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SUNUS

Malatya Turgut Ozal Universitesi Uluslararast Ogrenci Ofisi, iiniversitenin uluslararasilasma
hedefleri dogrultusunda uluslararast Ogrencilere akademik, idari ve sosyal alanlarda
danigmanlik hizmeti sunmak amaciyla faaliyetlerini siirdiirmektedir. Ofis, uluslararasi
ogrencilerin kayit silirecinden mezuniyete kadar olan tiim asamalarda desteklenmesini esas
almaktadir.

Bu kapsamda 6grenci ¢esitliliginin artirtlmasi hedeflenmis; 2025 yili sonu itibariyla 35 farkli
iilkeden 167 uluslararas1 6grenciye ulasilmistir. Fiziksel, sosyal ve ekonomik imkanlarin
gelistirilmesiyle uluslararasi 6grenci sayisinin artirilmasi hedeflenmektedir.

Uluslararas1 Ogrenci Ofisi, iiniversiteye yeni kayit yaptiran dgrencilerin {iniversiteye ve sehre
uyum siireclerini desteklemek amaciyla iiniversite i¢i ve dig1 paydaslarla koordineli ¢alismalar
yiiriitmektedir. Barinma, 6zliik haklar1 ve idari siireglere iliskin konularda yetkili kurumlarla
iletisim saglanmakta; 6grencilerin karsilastiklar: sorunlar tespit edilerek ilgili birimlere ¢6ziim
Onerileri sunulmaktadir.

Ayrica yurt disinda diizenlenen egitim fuarlar1 ve tanitim faaliyetleri araciligiyla iiniversitenin

uluslararas1 tanitimina katki saglanmakta; uluslararasi 6grenci ve iilke ¢esitliliginin artirilmasi
yoluyla iiniversitenin ¢ok kiiltiirlii yapisinin gili¢lendirilmesi amaglanmaktadir.

Imza
Ogr. Gor.

[brahim AKIN



GENEL BILGILER

A. KURUMUN MISYONU VE ViZYONU

Misyon

Malatya Turgut Ozal Universitesi; Ulusal ve Uluslararas1 diizeyde faaliyet gosteren, akademik
bir kurum olma hedefi ile {ilkemizin istikbali ve istikrar1 i¢in aragtiran ve {ireten, diinyadaki
gelismeleri yakindan takip eden; bilim teknoloji ve sanat alaninda iiretken, elestirel
diistinmeyi destekleyen mevcut imkanlar ile gergeklestirdigi yeniliklerle insanlifa ve dogaya
katk1 saglamak iiniversitemizin 6ncelikli misyonudur.

Vizyon

Yiiklendigi sorumlulugun bilincinde olan, tlilkemizin beklentileri ve hedefleri dogrultusunda,
sonu¢ odakli bilimsel akademik ulusal ve uluslararasi alanda arastirmalarla, bilgi ve
yeteneklerini insanlik ve iilke yararina kullanan, yerelden evrensele, evrenselden yerele
farkindalik olusturarak gelecege yon veren yenilik¢i bir tiniversite olmaktir.



B.YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Malatya Turgut Ozal Universitesi Uluslararast Ogrenci Ofisi, Ofis Yonergesinde belitilen

yetki, gérev ve sorumluluklar agagidaki gibidir:

Baskanin Gorevleri

Ofis’i yonetmek ve temsil etmek;

Bagkan Yardimcisi, Memurlar, Uzmanlar ve sekreterle yapilan toplantilarin giindemini
hazirlamak ve toplantilara baskanlik etmek;

Rektor gerekli gordiigli takdirde Senato toplantilarina katilmak ve birim caligmalari
hakkinda bilgi vermek;

Bagkan Yardimcisi’nin atamasi i¢in Rektor’e akademik personel dnerisinde bulunmak;
Ofis’in programlari, ¢aligmalar1 ve etkinlikleri hakkinda yillik rapor hazirlayip Rektor
Yardimcisi’na sunmak;

Ofis calisanlar1 arasinda esgiidiimii saglamak;

Universite’nin  yabanct uyruklu 6grencilerini ilgilendiren konularda Universite
birimleri arasinda Rektor’iin 6nerileri dogrultusunda esgiidiim saglamak;

Ofis’te gorev yapan personelin gérev ve sorumluluklarini belirlemek;

Personelin, sorumluluklart ve Ofis’in amaclari ve/veya programlart dogrultusunda
caligmalarini saglamaktir.

Baskan Yardimcisinin Gorevleri

Ofis’in ¢caligmalarinda Bagkan’a yardimci olmak;

Bagkan’in katilmadigi durumlarda toplantilara baskanlik yapmak ve baskani temsil
etmek;

Bagkan’in verecegi Ofis’in faaliyetleriyle ilgili diger gérevleri yapmak.

Memurun Gorevleri

Ofis’in giinliik ¢aligmalarini ylirtitmek;

Bagkan, Baskan Yardimcisina Ofis’in ¢alismalar1 ve faaliyetlerinde yardimci olmak;
Gerekli yazigsmalar1 yapmak ve takip etmek;

Yabanct uyruklu oOgrencilerin bagvurularini almak, saglik sigortalarinin ve harg
islemlerinin takibini yapmak.



C.BIRIME ILiSKIN BILGILER

1. Fiziksel, Teknolojik Kaynaklar

Hizmet Alanlari

2| ? | L |

‘Akademik Personel ||
‘idari Personel H 2 H 2 H 21 ‘

2. Teskilat Semasi

ULUSLARARASI OGRENCI OFiSi
ORGANIZASYON SEMASI

REKTOR
REKTOR YARDIMCISI

BIRIM BASKANI

ULUSLARARASI OGRENCI ALIM VF DANISMA KURULL
YURUTME KURULLU

BASKAN YARDIMCISI iDARI PERSONEL

Uluslararast Ogrenci Ofisi; Rektorliige bagl olarak, Rektdr Yardimcisi koordinasyonunda
faaliyetlerini yiirtitmektedir. Birim Baskani bagkanliginda yiiriitiilen ¢alismalar, Uluslararasi
Ogrenci Alim ve Yiiriitme Kurulu ile Danisma Kurulunun katkilariyla planlanmakta; Baskan
Yardimcisi ve idari personel tarafindan uygulamaya gecirilmektedir.



3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Yazilimlar

MALATYA TURGUT OZAL
UNIVERSITESI
ULUSLARARASI OGRENCI
BASVURU SISTEMI

Universitemize uluslararas1 &grenci kontenjanindan
kayit yaptirmak isteyen Ogrenci adaylarmin basvuru,
tercih ve yerlestirmelerinin yapildigi yazilim.

Teknolojik Kaynaklar

Masaiistii Bilgisayar 3
Cok Fonksiyonlu Yazici 1
IP Telefon 1

4. insan Kaynaklari

4.1. Akademik Personel
Akademik Personelin Unvani

[Kadmn 1

[Erkek H H H || 1 || |

TOPLAM | H H L 2 | |
4.2.idari Personel

Idari Personelin Hizmet Sinifi

| ? | | ? |
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5.Sunulan Hizmetler

5.1. 2025 Yih Lisans ve Onlisans Diizeyinde Uluslararasi Ogrenci Basvurulari ve
Kayitlar ile Ilgili Cahsmalar

2025-2026 egitim 6gretim yilinda alinacak yabanci uyruklu 6grenci kontenjanlari i¢in
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’yla isbirligi igerisinde ¢alismalar yapilmis olup,
Universitemiz Senatosu’ndan onay alimmistir.

Universitemize uluslararas1 6grencilerin alinmasina iliskin 2025-2026 egitim dgretim
yilt i¢in basvuru, tercih, segme ve yerlestirme islemlerinin yiiriitiilmesi adina Ofis
biinyesinde kullanilan Malatya Turgut Ozal Universitesi Uluslararas1 Ogrenci Bagvuru
Sisteminin siire¢ dncesinde sistem yoneticisiyle goriisiilerek kontrolleri saglanmustir.
Universitemize 2025-2026 egitim dgretim yilinda alinacak uluslararasi dgrencilere
iliskin “2025 Uluslararas1 Ogrenci Basvuru Kilavuzu” hazirlanarak iiniversitemiz
senatosuna sunulmustur.

Universitemiz 2025 Uluslararas1 Ogrenci Basvuru Kilavuzu kapsaminda égrenci alim
siirecinde dgrenci dilekgelerini de degerlendirmek iizere Uluslararast Ogrenci Alim ve
Kayit Yiirtitme Kurulu toplanarak kararlar almistir.

Universitemize 2025-2026 egitim 6gretim yilindan dnce kayit yaptirmis, dgrenimine
devam eden ve 2025-2026 egitim Ogretim yilinda kayit yaptiracak uluslararasi
Ogrencilerin 6grenim icretlerinin 9 Temmuz 2025 tarihli 32951 sayili Resmi
Gazete’de yaymlanan Cumhurbaskani1 Karar1 (10042) dogrultusunda belirlenmesi igin
gerekli calisma yapilmis olup iiniversitemiz yonetim kuruluna sunulmustur.
Universitemizin 6n lisans ve lisans programlarma 2025-2026 akademik yili
uluslararast Ogrenci kontenjanlari i¢in 13 Haziran 2025 tarihinde 1. yerlestirme
bagvurular1 baslamistir.

Universitemizin 6n lisans ve lisans programlarina 2025-2026 akademik yil
uluslararas1 6grenci kontenjanlari i¢in 16-26 Temmuz 2025 tarihlerinde 2. yerlestirme
basvurular1 baglamistir.

2025-2026 akademik yilinda Universitemizin 6n lisans ve lisans programlarindaki bos
kontenjanlarin doldurulmasi amaciyla 18-28 Agustos 2025 tarihlerinde uluslararasi
ogrenciler icin 3. yerlestirme bagvurulari baglamistir.

Yerlestirme bagvurulart Malatya Turgut Ozal Universitesi Uluslararast Ogrenci
Basvuru Sistemi tlizerinden yapilmis olup basvuru degerlendirmeleri Malatya Turgut
Ozal Universitesi On Lisans ve Lisans Programlarina Uluslararast Ogrenci Kabul
Yonergesinin ilgili maddesine gore incelenerek, basvurularin sistem iizerinden belge
kontrolleri ve red/ onay islemleri yapilmistir.

Gerekli bilgilendirme mailleri, yerlestirme sonug belgeleri ve kabul mektuplari sistem
izerinden otomatik olarak 6grencilere gonderilmistir.

Universitemize 2025-2026  egitim  ogretim  yilinda  uluslararas1  yerlestirme
kontenjanindan kayit yapmaya hak kazanan 6grencilerin kesin kayitlar1 14 Temmuz-
10 Eyliil 2025 tarihleri arasinda birimimiz tarafindan yapilmis olup kesin kayith
ogrencilerin genel bilgilerini igeren liste gerekli birimlerle iist yazi ile paylasilmistir.
Ofisimizce yiiriitiilen 2025-2026 egitim 6gretim yil1 i¢in Uluslararas1 Ogrenci Bagvuru
sisteminden alinan bagvuru ve harg¢ iicretlerine iliskin tablo ve Ofisimiz tarafindan
takip edilmis gilincel har¢ 6deme bilgileri kontrol edilerek gerekli birimlere {ist yazi ile
iletilmistir.



- Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Bagkanlig1 (YTB) tarafindan burslandirilan ve
tiniversitemize yerlestigi belirlenen uluslararasi 6grencilerle ilgili slire¢ (karsilama,
yurda yerlestirme, koordinasyonu saglama, kesin kayit, banka islemleri, 6grenci

otobiis

karti

islemleri,

tamamlanmustir.

ikamet

islemleri

vs.) TOMER

ile

isbirligi

icinde

2025-2026 Egitim Ogretim Y1l Uluslararasi Ogrenci Basvuru Sistemine iliskin Tablo

L.Ulusl 13 Haziran - ||03 Temmuz -

aran i o1 Temmuz |11 Temmuz 74 22 15
grencl 1mil 2025 2025

2.Uluslararasi 16-26 28 Temmuz -

(").“r nei Al |1 €mmuz 01 Agustos 24 23
grenct Afmt o025 2025

3.Uluslararas1  |18-28 26 Agustos - 36 15 13

Ogrenci Almn  |Agustos 202503 Eyliil 2025

TOPLAM [ [ [ 61 [ 51 |

[Kesin Kayt islemleri [ 14 Temmuz - 10 Eyliil 2025 |

2025-2026 Egitim Ogretim Yili YTB Burslusu Uluslararasi Ogrenci Tablosu

Tiirkiye Burslar1 2. |21 Agustos |15 - 28 Ekim

Burslandirma 2025 2025

Tirkiye Burslar1 3., o1t 2025 (128 Ekim 2025 16 2
Burslandirma

TOPLAM [ [ 32 [ 14




Ogrenci Bilgi Sisteminde Kayith Aktif Uluslararasi1 Ogrenci Tablosu

Tip Fakiiltesi/ Tip

16 12 28
Miih. & Doga Bil. Fak./ Bilgisayar Miihendisligi 6 1 7
Miih. & Doga Bil. Fak./ Biyomiihendislik ) 1 1
Miih. & Doga Bil. Fak./ Elektrik-Elektronik
Miihendisligi 9 1 10
Miih. & Doga Bil. Fak./ insaat Miihendisligi 4 4 8
Miih. & Doga Bil. Fak./ Yazihm Miihendisligi 21 9 30
Sag. Bil. Fak./ Beslenme ve Diyetetik 1 3 4
Sag. Bil. Fak./ Ebelik ) 6 6
Sag. Bil. Fak./ Hemsirelik 2 9 1
San. Tas. & Mimarlik Fak./ Gorsel iletisim
Tasarimi 1 2 3
San. Tas. & Mimarhk Fak. / I¢ Mimarhk ) 2 2
Sos. & Bes. Bil. Fak./ Ingilizce Miitercim ve ) 1 1
Terciitmanhk
Sos. & Bes. Bil. Fak./ Muhasebe ve Finans Yonetimi 5 5 7
Sos. & Bes. Bil. Fak./ Siyaset Bilimi ve Kamu
Y onetimi 1 - 1
‘Sos. & Bes. Bil. Fak./ Sosyoloji H 1 H - H 1
Sos. & Bes. Bil. Fak./ Psikoloji oy - ] 1
Sos. & Bes. Bil. Fak./ Turizm Isletmeciligi 2 - 2
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Sos. & Bes. Bil. Fak./ Uluslararasi Isletme Yonetimi

Sos. & Bes. Bil. Fak./ Uluslararasi Ticaret ve

Finansman 1 7

Sos. & Bes. Bil. Fak./ Yonetim Bilisim Sistemleri ) 4
Ziraat Fakiiltesi/ Tarim Ekonomisi ) 1
Battalgazi MYO/ Gérsel Isitsel Teknikler ve Medya

Yapimciligi } 1
Dogansehir MYO/ Bilgisayar Teknolojileri 1 1
Hekimhan ML.E.S. MYO/ Tasarim ) 1

Kale T. & O. Is. MYO/ Otel, Lokanta ve ikram

Hizmetleri - 2
Saghk Hiz. MYO/ Cocuk Bakimi ve Genglik

Hizmetleri 1 1
Saghk Hiz. MYO/ Tibbi Hizmetler ve Teknikler 7 10
Yesilyurt MYO/ Elektronik ve Otomasyon 1 3
Yesilyurt MYO/ Motorlu Araclar ve Ulastirma

Teknolojileri 1 1
lYesilyurt MYO/ Tasarim H H 1 H 1 |
|Lisansiistii Ens. H H 2 H 4 |
IGENEL TOPLAM [ | 71 || 167 |
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Uyruklarina Gére Uluslararas1 Ogrenci Tablosu

| Erkek | Kiz | Toplam |
3 5 8

Afganistan

Azerbaycan 12 15
Banglades 2 2
Burkina Faso 1 2
Burma 1 1
Cibuti 1 2
Cad 2 2
Cin 1 1
Demokratik Kongo Cumhuriyeti 2 2
Fas - 1
Filistin - 2
Gambia 1 1
Giiney Afrika - 1
Giiney Sudan 1 1
iran 3 7
Isvec - 1
Kenya 1 2
Kirgizistan 1 1
Kongo 1 1
Liberya - 1

12




Libya

Liibnan ) 1 1

Madagaskar ) 1 1

Ozbekistan i 1 1

Pakistan ) ) 2

Ruanda 1 i 1

Somali 2 1 3

Suriye 34 29 63
Tanzanya - 1 1

Tayland ) 1 1

Tiirkiye 12 12 24
Tiirkmenistan 5 2 7

Uganda 1 i 1

Urdiin 1 1 p

Yemen ) 1 3

5.2. Toplumsal Katki Faaliyetleri

2025 yili igerisinde Uluslararas1 Ogrenci Ofisi tarafindan uluslararas1 dgrencilerin sosyal,
kiiltiirel ve akademik uyumlarmi desteklemeye yonelik cesitli toplumsal katki faaliyetleri
gergeklestirilmistir. Bu kapsamda diizenlenen etkinlikler, 6grenciler aras1 etkilesimi artirmayz,
kiiltiirel ¢esitliligi tanitmayr ve tniversitemizin ¢ok kiltiirli yapisimi  giiglendirmeyi
amaglamaktadir. Gergeklestirilen faaliyetlere iliskin bilgiler ve gorseller asagida sunulmustur.
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Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler

MTU Ar-Ge Proje
- Pazar1 2025 — . -
Bilimsel Uluslararas: Ogrenci 21.02.2025 |Battalgazi Kampiisii 12
Standlar1 Ziyareti
Tiirkge Yaz Okulu || Temmuz— o
Egitim Programi (YEE-MTU [Agustos  |[MTU TOMER 25
TOMER Is Birligi) |2025
Uluslararas1 Ogrenci (24.07.2025
Egitim Bagvuru Bilgilendirme Yesilyurt Kampiisii 20
Sunumu
Ma'aFtyat.Kﬁll.t;ié Yolu 100. Y1l Parki
Festival estvalinde  113.10.2025 15
Uluslararas1 Ogrenci
Toplulugu Standi
Kiiltiirel Darende Gezisi 28.05.2025 Darende Ilgesi 35
Kiiltiirel | Tiirk Mutfag: Etkinligi||25.04.2025| Kale MYO 23
Uluslararasi Malatya Sanat Sokag1
Sanatsal Sergi Ogrencilerle Ebru [ 12.02.2025 25
Sanat1 Atdlyesi
Sosyal Uluslararast Iftar - o5 3 5055 | Gedik Sosyal Tesisleri| 100
Programi
Uluslararas1 Ogrenciler , -
Sosyal Mezuniyet Kutlamast 30.05.2025| Battalgazi Kampiisii 15
Sosyal-Kiiltiirel Bahar Senligi 09.05.2025| Battalgazi Kampiisii
90
3. Uluslararasi . o
Sosyal-Kiiltiirel |  Yesilyurt Futbol  [23.04.2025| Yesilyurt Belediyesi
Tesisleri
Turnuvast 100
Sosyal Yasam Dernegi CLIP2
Sorumluluk Projesi — Fikir Kuliibii || 16.06.2025| Yesilyurt Kampiisii
Etkinligine Katki 15

14



Toplumsal Katki Faaliyetlerine liskin Etkinlik Ozetleri ve Gorseller

1. Tiirk¢e Yaz Okulu Programm

Yunus Emre Enstitiisii ve Malatya Turgut Ozal Universitesi TOMER is birligiyle
gerceklestirilen Tiirkge Yaz Okulu kapsaminda, 16 farkli iilkeden gelen uluslararasi
Ogrencilere Tirkce egitimi verilmis, kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinliklerle Tiirk
kiiltiiriinii yakindan tanimalar1 saglanmugstir.Uluslararast Ogrenci Ofisi bu siirece
katkida bulunmustur.

2. Uluslararasi Ogrenci Basvuru Bilgilendirme Sunumu

Uluslararas1 Ogrenci Ofisi tarafindan yaz okulu kapsaminda iiniversitemizde misafir
edilen Ogrencilere yonelik “Uluslararasi Ogrenci Bagvuru Bilgilendirme” konulu
tanitim sunumu gergeklestirilmistir.

3. Malatya Kiiltiir Yolu Festivali Katilimm

Uluslararas1 Ogrenci Ofisi tarafindan Malatya Kiiltiir Yolu Festivali kapsaminda
acilan stant araciligiyla uluslararas1 6grencilerin sosyallesmeleri ve Tiirk kiiltiiriinii
yakindan tanimalari saglanmistir.

15



4. Uluslararasi Ogrencilerle Darende Kiiltiirel Gezi

Uluslararas1 6grenciler i¢in Darende ilgesine yonelik kiiltiirel gezi diizenlenmis;
Somuncu Baba Kiilliyesi, Giinpinar Selalesi ve Tohma Kanyonu gibi 6nemli kiiltiirel
ve dogal alanlar ziyaret edilmistir.

5. Ebru Sanati Atolyesi ve Miize Gezisi

TOMER tarafindan organize edilen, Uluslararasi Ogrenci Ofisinin katki sagladig
etkinlik kapsaminda, uluslararas1 6grencilerle birlikte Malatya Sanat Sokagi’nda ebru
sanat1 atdlyesi gerceklestirilmis, ardindan ¢esitli miize ve kiiltiirel mekanlar ziyaret
edilmistir

16



6. Uluslararas1 Ogrenciler Mezuniyet Kutlamasi

Universitemizde mezuniyet asamasina gelen uluslararasi 6grenciler igin Uluslararasi
Ogrenci Ofisi tarafindan mezuniyet kutlamasi diizenlenmistir.

7. Uluslararas1 Ogrencilerle iftar Program

Ramazan ay1 kapsaminda uluslararast ogrencilerle iftar programi diizenlenerek
kiiltiirel kaynagma ve dayanigsma duygularinin giiclendirilmesi amacglanmustir.

17



8. Uluslararasi Yesilyurt Futbol Turnuvasi

Uluslararas1 6grencilerin  katilimiyla gerceklestirilen futbol turnuvasi araciligiyla
Ogrenciler arasi sosyal uyum ve kaynagsma desteklenmistir.

9. Bahar Senligi Uluslararas1 Ogrenci Standi

Bahar Senligi kapsaminda uluslararasi 6grenciler kendi kiiltiirlerini tanitan etkinlikler

diizenlemis, geleneksel kiyafet ve miiziklerle {iniversitenin g¢ok kiiltlirlii yapisi
sergilenmistir.

MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSIT
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10. Tiirk Mutfag Etkinligi

Uluslararas1 6grencilerle birlikte Kale Meslek Yiiksekokulu Ascilik Programinda Tiirk
mutfagina yonelik uygulamali etkinlik gerceklestirilmistir.

11. CLIP2 Projesi — Fikir Kuliibii Etkinligi

Yasam Dernegi’nin CLIP2 Projesi kapsaminda gergeklestirilen fikir kuliibii etkinligi
ile uluslararas1 6grencilerin sosyal uyumu ve kiiltiirel etkilesimi desteklenmistir.
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12. MTU Ar-Ge Proje Pazar 2025

MTU Ar-Ge Proje Pazar1 kapsaminda uluslararas1 dgrencilerin yer aldig1 proje tanitim

standlar ziyaret edilerek dgrencilerin akademik caligmalar1 desteklenmistir.

i
i

6. Kalite Yonetimi, izleme ve Degerlendirme

KaliteYonetimi, izleme ve Degerlendirme

Siireg Uluslararas1 6grenci bagvuru, kabul ve
Y onetimi ka}vllt stirecleri star}d'artl‘asjurllmls, gorev | 4 mamland 2025
dagilimlari netlestirilmistir.
Hizmet Kalitesi || Uluslararas1 6grenciler i¢in danismanlik || Siirelilik Arz
ve bilgilendirme faaliyetleri artirilmas, Ediyor 2025
birebir rehberlik i¢in danigma formlar
hazirlanmistir.
Paydas Kiiltiirel ve sosyal etkinlikler
Memnuniyeti [ aracilifiyla 0grenc'llerln"unl\{ersneye Tamamland: 2025
uyum ve memnuniyet diizeyi
artirllmigtir.
Izleme ve | Uluslararas1 6grenci sayilari ve faaliyet
Degerlendirme E;kt;iail;l Eirlt}l,fdlk olarak izlenmis ve Siireklilik 2025
P - Arz Ediyor
_ Birim risk degerlendirme tablosu
Risk ve I¢ giincellenmis, risklerin azaltilmasina Tamamlandi 2025
Kontrol yonelik onleyici tedbirler uygulanmaistir.
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AMAC VE HEDEFLER

A.Temel Politika ve Oncelikler

Birimimizin temel politika ve Oncelikleri; iiniversitemizin stratejik plani dogrultusunda
uluslararasilagmay1 desteklemek, uluslararasi 6grenci sayisini artirmaya yonelik tanitim ve
bilgilendirme faaliyetleri yiiriitmek, uluslararas1 6grencilerin bagvuru, kabul, kayit ve uyum
siireglerini etkin ve siirdiiriilebilir sekilde yonetmek, akademik ve idari siire¢lere uyumlarini
desteklemek ve 6grenci memnuniyetini artirmaya yonelik danigsmanlik ve rehberlik hizmetleri
sunmaktir.

Bu kapsamda, egitim-0gretim siireglerine katki saglayan sosyal, kiiltlirel ve toplumsal uyum
faaliyetleri oncelikli olarak ele alinmaktadir.

B.idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amac ve Hedefler

Birim faaliyetleri, Universitenin stratejik planinda yer alan amag ve hedeflerle uyumlu olacak
sekilde yiiriitiilmektedir.

Uluslararas1 Ogrenci Ofisi tarafindan yiiriitiilen faaliyetler, Universitemizin stratejik planinda
yer alan “Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Nitelik ve Niceligini Gelistirmek” amact ve
“Universitemizde uluslararasilasmay1 gelistirmek” hedefi ile uyumlu sekilde planlanmakta ve
uygulanmaktadir.

Birimin Sorumlu Oldugu veya Isbirligi Dahilinde Katki Sagladigi Hedefler

A2.Egitim Ve Ogretim
Faaliyetlerinin Nitelik
Ve Niceligini
Gelistirmek

H.2.4 Universitemizde uluslararasilasmayi gelistirmek

Universitenin uluslararasi 6grenci sayisinin artirilmasina yonelik
tanitim ve bilgilendirme faaliyetlerine katki saglamak

Uluslararasi 6grencilerin bagvuru, kabul, kayit ve uyum siireclerini
etkin ve siirdiiriilebilir sekilde yiiritmek

Uluslararasi 6grencilerin akademik ve idari siireglere uyumunu
destekleyici faaliyetler yliriitmek

Uluslararas1 6grencilerin memnuniyet diizeyini artirmaya yonelik
danismanlik ve rehberlik hizmetleri sunmak
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Bu kapsamda; iiniversitenin uluslararasi taninirligini artirmaya yonelik tamitim faaliyetleri
yiritiilmis, uluslararasi 6grencilerin basvuru ve kayit siiregleri etkin sekilde koordine
edilmis, oOgrencilerin akademik, idari ve sosyal uyumlarimi destekleyici danigsmanlik,
rehberlik, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler gergeklestirilmistir.

Yiiriitiilen  faaliyetlerle, uluslararasi Ggrencilerin  {iniversitemize uyum siirecinin
kolaylastirilmasi ve 6grenci memnuniyet diizeyinin artirilmasi hedeflenmistir.

Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

Bu tabloda birim hedefleri, performans gostergeleri ile birlikte hedeflenen ve gerceklesen
degerler karsilastirilarak kisaca degerlendirilmistir.

Hedef ve Gostergelerle Ilgili Gergeklesme Sonuglari ve Degerlendirmeler

Belirlenen performans
gostergesi kapsaminda,
uluslararas1 6grenci
sayisinin 150 olmasi
hedeflenmis olup, yil
sonunda 167 6grenciye
ulagilmistir. Bu
dogrultuda, performans

Hedef (H2.4) PG2.4.5
Universitemizde Uluslararasi

v s . 150 167 gostergesi hedeflenen
uluslararasilasmayi||6grenci sayisi O
elistirmek (kiimiilatif) degerin lizerinde
se gerceklesmis,
liniversitenin
uluslararasilasma

hedeflerine yonelik

faaliyetlerin etkin ve
basarili oldugu

degerlendirilmistir.
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. USTUNLUKLER

Birimde gérev yapan personelin uluslararasi 6grenci mevzuati ve siirecleri konusunda bilgi ve
deneyim sahibi olmasi, basvuru, kabul, kayit ve danismanlik hizmetlerinin etkin ve zamaninda
ylriitiilmesini saglamaktadir. Uluslararasi 6grencilere yonelik basvuru ve bilgilendirme
slireclerinin biiyiik 6lciide dijital ortamda yiiritiilmesi, islemlerin hizli ve erisilebilir olmasina
katki sunmaktadir. Birimin, ilgili akademik ve idari birimlerle is birligi icinde calismasi,
uluslararast  6grenci slireclerinin  koordineli ve sorunsuz sekilde yiriitilmesini

desteklemektedir.

B. ZAYIFLIKLAR

Birim faaliyetleri genel olarak etkin sekilde yiiriitiillmekte olup, mevcut kurumsal yapi
icerisinde hizmet sunumunu olumsuz yonde etkileyen belirgin bir zayif yon tespit edilmemistir.
Siireglerin siirekli iyilestirilmesi kapsaminda, uygulamalara yonelik gelisime agik alanlar

periyodik olarak degerlendirilmektedir.

C. DEGERLENDIRME

Uluslararas1 Ogrenci Ofisi, mevcut insan kaynagi, fiziki imkanlar ve dijital altyapi
cercevesinde gorev ve sorumluluklarini etkin bir bigimde yerine getirmektedir. Birimin sahip
oldugu kurumsal kabiliyet ve kapasitenin, universitenin uluslararasilasma hedeflerini
destekleyecek diizeyde oldugu degerlendirilmekte olup, hizmet Kkalitesinin strdiiriilebilirligi

amaciyla mevcut uygulamalarin gelistirilmesine yonelik ¢calismalar devam etmektedir.

ONERI VE TEDBIRLER

e Uluslararasi 6grencilerin egitim-6gretim siireglerine uyumunu artirmak amaciyla, ¢ok dilli
bilgilendirme materyallerinin glincellenmesi ve gevrim i¢i oryantasyon faaliyetlerinin

surdirilmesi.
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Uluslararasi 6grencilere yonelik bagvuru, kabul ve kayit siire¢lerinde kullanilan dijital

sistemlerin etkinliginin artirilmasi ve siireglerin daha sade hale getirilmesi.

Universitenin uluslararasi goriiniirliigiinii artirmak amaciyla, yurt dis1 tanitim faaliyetleri

ve dijital platformlar {izerinden yapilan bilgilendirme ¢alismalarinin devam ettirilmesi.

Uluslararasi 6grencilerin sosyal ve kiiltiirel uyumunu desteklemek amaciyla ilgili

birimlerle is birligi i¢inde ytiriitiilen etkinliklerin artirilmasi.

Kurumsal yonetim, i¢ kontrol ve kalite siirecleri kapsaminda, uluslararast 6grenci
hizmetlerine iligkin is ve islemlerin periyodik olarak gzden gecirilmesi ve iyilestirme

calismalarinin stirdiirilmesi.

Uluslararas1 6grenci memnuniyetinin izlenmesine yonelik geri bildirim mekanizmalarinin

etkin sekilde kullanilmas1 ve elde edilen veriler dogrultusunda gerekli tedbirlerin alinmast.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (MALATY A-
14.01.2025)

Imza

Ogr. Gor. ibrahim AKIN

Baskan
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